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Decreto del commissario straordinario con 1 poteri del Sindaco N. 17 del 01.12.2023
Oggetto: Individuazione ¢ nomina del Responsabile dell’ Area Tecnica.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

PREMESSO che con decreto del Prefetto della Provincia di Catanzaro ¢ stato sospeso il Consiglio
Comunale di Sellia unitamente agli organi esecutivi, ai sensi dell’art. 141 comma 1°, lett. b)yn. 2 e
comma 7 del D.Lgs n. 267 del 18 agosto 2000, ed ha nominato Commissario straordinario per la
gestione del Comune la sottoscritta d.ssa Roberta Mole, Vice Prefetto Aggiunto, in servizio presso la
Prefettura di Catanzaro;

VISTO Dart. 109 del Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, ai sensi del quale nei Comuni privi
di personale di qualifica dirigenziale le funzioni di cui all’art. 107, comma 2 e 3, fatta salva
I’applicazione dell’art. 97, comma 4, lett. d), possono essere attribuite, a seguito di provvedimento
motivato del Sindaco, ai responsabili degli uffici o dei servizi, indipendentemente dalla loro qualifica
funzionale, anche in deroga a ogni diversa disposizione;

VISTO I’art. 19, comma 1, del CCNI. del 16 novembre 2022, ai sensi del quale “Negli enti privi di
personale con qualifica dirigenziale, le posizioni di responsabile di ciascuna struttura apicale,
secondo I'ordinamento organizzativo dell 'ente, sono automaticamente individuate come posizioni di
lavoro oggetlo di incarichi di EQ ai sensi dell’art. 16 del presente CCNL”,

PRESO ATTO:

a) della dotazione organica dell’Ente e delle figure apicali in essa previste;

b) della delibera di giunta n. 33 del 26 aprile 2023, con la quale il Geom. Domenico Pietro Sgro,
gia responsabile dell’area tecnica manutentiva, ¢ stato collocato a riposo a far data dal giorno
01.10.2023;

CONSIDERATO che:

e il PIAO 2023-2025, sezione fabbisogno del personale, ¢ stato modificato con delibera del
Commissario Straordinario con i poteri della Giunta Comunale n. 6 del 08.11.2023,
prevedendo I’assunzione ex art. 110, comma 1, di un Istruttore Direttivo Tecnico, posizione
economica D1, a tempo parziale (12 ore settimanali per il 2023, 18 ore settimanali a partire
dal 2024 e fino alla scadenza del contratto) e determinato (36 mesi);

e con determinazione n. 78 del 17 novembre 2023 avente ad oggetto “SELEZIONE PER
[.”ASSUNZIONE DI N.1 UNITA DI PERSONALE A TEMPO PART TIME DETERMINATO
— ISTRUTTORE TECNICO DIRETTIVO PER IL SETTORE LAVORI PUBBLICI- CAT. D
POS.ECON. DI Al SENSI DELL' ART. 110 COMMA 1 DEL D.LGS 267/2000 E SS.MM.II.




NELL’AMBITO DELLA DOTAZIONE ORGANICA, CUI CONFERIRE LA RESPONSABILITA’
DELL’AREA TECNICA CON FUNZIONI DI ELEVATA QUALIFICAZIONE PER LA DURATA
DI 36 MESI. APPROVAZIONE AVVISO DI SELEZIONE” ¢ stato approvato [’avviso di
selezione in argomento, in attuazione del PIAO 2023-2025;

e la procedura di selezione ha carattere comparativo;

* condeterminazione n. 80 del 01.12.2023 il Responsabile dell’ Area Amministrativa ha provveduto
alla nomina della commissione interna di cui all’art. 5 dell’ Avviso di selezione;

* lacommissione interna di cui al punto precedente, con verbale n® 1 del 01.1 2.2023, ha provveduto
a trasmettermi, previa verifica della completezza e della regolarita formale della documentazione
presentata dai candidati e della sussistenza delle dichiarazioni richieste in ordine al possesso dei
requisiti generali di cui alla lettera D. dell’art. 2, la valutazione preliminare delle candidature
presentate, mediante esame dei curricula pervenuti;

e entrambi i candidati risultano in possesso dei requisiti richiesti dall’Avviso e idonei a ricoprire
I"incarico per il quale € stata indetta la selezione;

e ai sensi dell’art. 6 (VALUTAZIONE FINALE E INDIVIDUAZIONE DEL
PROFESSIONISTA) dell’ Avviso di selezione, ¢ demandato al Commissario con i poteri del
Sindaco di individuare (mediante decreto), tra i candidati inseriti nell’elenco trasmesso dalla
Commissione, quello ritenuto piti idoneo ad espletare I’incarico.

* [l candidato individuato dal Commissario con i poteri del Sindaco ¢ parte contraente
legittimata alla stipulazione del contratto individuale di lavoro in oggetto, cui fara seguito
I"adozione di apposita determinazione di impegno di spesa e stipula del contratto individuale
di lavoro.

RILEVATO che I’efficacia del presente decreto ¢ subordinata alla conclusione del contratto di lavoro
tra il Comune di Sellia ¢ il candidato individuato:

RITENUTO, pertanto, di dover provvedere all’individuazione e contestuale conferimento
dell’incarico in argomento, nominando I'Ing. Alessandro Barberio quale Responsabile dell’Area
Tecnica del Comune di Sellia;

RITENUTO, altresi, di demandare al Responsabile dell’ Area Amministrativa la stipula del contratto
individuale di lavoro con il candidato individuato

ATTESTATA Vlinsussistenza di cause di incompatibilitd e/o inconferibilita come da apposita
dichiarazione sostitutiva acquisita agli atti;

DECRETA

* di considerare quanto premesso parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

e di individuare e, contestualmente, conferire all’Ing. Alessandro Barberio I'incarico di
Responsabile dell’Area Tecnica, Posizione economica D1, dalla data di sottoscrizione del
contratto di lavoro individuale di cui al punto successivo;

* didare mandato al Responsabile dell’ Area Amministrativa di stipulare il contratto individuale
di lavoro con I’ing. Alessandro Barberio;

e di dare atto che I’incarico ¢ conferito per tutta la durata del contratto di lavoro individuale di
cul sopra; ¢

* di individuare quale responsabile vicario, in caso di assenza, incompatibilita o conflitto di
interesse, il Responsabile dell’ Area Amministrativa;



di dare atto che il presente incarico potra essere oggetto di revoca, nel caso di mutate
condizioni organizzative dell’Ente ovvero nel caso in cui vengano meno i presupposti di
legge;

Di trasmettere copia del presente decreto al Responsabile dell’ Area Economica finanziaria e
Responsabile Area Amministrativa - Polizia Municipale — Servizi Sociali;

Di provvedere alla pubblicazione del presente provvedimento all’albo pretorio on-line e nella
sezione amministrazione trasparente del sito dell’ Ente.
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COMUNE DI SELLIA

(Provincia di Catanzaro)

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA EINVIO AL RESPONSABILE DELL'UFFICIO FINANZIARIO
[ Responsabile del Servizio attesta, ai sensi dell'art. 147 —bis, comma 1,del D. Lgs. N. 267/2000,
la regolarita tecnica del presente provvedimento in ordine alla legittimita, regolarita e
correttezza dell'azione amministrativa e comportando impegno di spesa, trasmette in data
odierna, al Responsabile del Servizio Finanziario del Comune di Sellia. :
Sellia, | dicembre 2023 /

Dott. Domenicc';) SGRO’

S

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE
Il Responsabile del Servizio Finanziario in ordine alla regolarita contabile del presente
provvedimento, ai sensi dell'art. 147 - bis, comma 1 del d. Igs. N. 267/2000 e del relativo
Regolamento comunale sui controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o indiretti
sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell'ente esprime parere favorevole.
Attesta. inoltre, ai sensi dell'art. 153, comma 5, del d. Igs. N. 267/2000, la copertura finanziaria
della spesa.
Sellia, | dicembre 2023
lanipa

Con I'apposizione del parere diregolarita contabile di cui sopra il presente provvedimento € esecutivo.



